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วิทยาลัยเชียงราย
แบบรายงานการเข้าร่วมประชุม / สัมมนา / ฝึกอบรม / ศึกษาดูงาน
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง  :

	หน่วยงาน  :  
	

	กิจกรรม

	(  การสัมมนา                ( การฝึกอบรม          ( การประชุมเชิงวิชาการ
(  การประชุมเชิงปฏิบัติการ   (  อื่นๆ(ระบุ)…………………………………
     อ้างอิงแบบคำขอไปเข้าร่วมประชุมสัมมนา/ฝึกอบรม  เลขที่……../………………

	เรื่อง

	

	หน่วยงานที่จัด
	

	สถานที่จัด
	

	วัน  เดือน   ปี
	

	ค่าใช้จ่าย
	งบประมาณที่เบิก            (  ไม่มี       ( มี   จำนวน.....................................................บาท
งบประมาณที่จ่ายจริง       (  ไม่มี       ( มี   จำนวน………………………………….บาท
งบประมาณที่  คืน/เบิกเพิ่ม  (  ไม่มี       ( มี   จำนวน…………………….……………บาท

	ใบเกียรติบัตร / วุฒิ
	(   ได้รับ                 (  ไม่ได้รับเนื่องจาก…………………………………………….
(     ไม่มี

	สรุปสาระสำคัญ
…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................



	ประโยชน์ที่ได้รับ
…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

…………………………………………….............................................................................................................................................

	แนวทางในการนำความรู้ที่ได้รับมาปรับปรุงการทำงาน

	หัวข้อการปรับปรุง / พัฒนา
	หมายเหตุ

	...…………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 

	……………………………………

…………………………………….

…………………………………….

…………………………………….

…………………………………….

…………………………………….

…………………………………….

……………………………………..

	เอกสารที่แนบมาด้วย
.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

                                                                                                                    ผู้รายงาน....................................................................

                                                                                                                                 (...................................................................)
                                                                                                                                          ............/.........................../..............

	ความคิดเห็นของรองอธิการบดี   (  ฝ่ายบริหาร             ( ฝ่ายวิชาการ            (  ฝ่ายกิจการนักศึกษา
.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

                                                                                                                                         ลงชื่อ.........................................................

                                                                                                                                                 ( .......................................................)                                                                               
                                                                                                                                                     ............../......................./.............

	ความคิดเห็นของอธิการบดี
.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

                                                                                                                                           ลงชื่อ.........................................................

                                                                                                                                                 ( .......................................................)                                                                               
                                                                                                                                                     ............../......................./.............


